[bookmark: _GoBack]Приложение 5
к объявлению о конкурсе № 152 на занятие вакантной должности
         
Название должности: Главный менеджер Управления лекарственного обеспечения (на период замещения временно отсутствующего работника)

Требования:

1. Образование: высшее.
2. Специальность: в области здравоохранения.
3. Опыт работы: в областях, соответствующих функциональным направлениям должности не менее 3 (трех) лет.
4. Должен знать: Нормативные правовые акты в области здравоохранения, теоретические и организационные основы фармацевтического дела, трудовое законодательство, правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной безопасности, этику делового общения.
5. Дополнительные требования: Знание государственного языка, необходимо иметь знания и опыт работы с компьютером, в том числе с приложением Excel и оргтехникой.

           Должностные обязанности:

В трудовые обязанности работника входит:
1)  взаимодействие с Заказчиками, местными органами здравоохранения на амбулаторном и стационарном уровнях в рамках оказания ГОБМП и ОСМС, курируемого (курируемых) региона (регионов) в вопросах, входящих в компетенцию управления;
 2) мониторинг своевременного заключения договоров закупки ЛС и МИ с Заказчиками на стационарном уровне в рамках оказания ГОБМП и ОСМС курируемого (курируемых) региона (регионов);
3) организация и заключение Договоров закупки между Единым дистрибьютором и Заказчиками на стационарном уровне, не имеющими ЭЦП в курируемом регионе и (или) организация и заключение Договоров закупки между Единым дистрибьютором и Заказчиками на стационарном уровне г. Астана;
 4) своевременное оформление разнарядки на отгрузку ЛС и МИ в рамках амбулаторного лекарственного обеспечения (далее-АЛО) курируемого (курируемых) региона (регионов);
 5) мониторинг освоения (потребления) ЛС и МИ, остатков ЛС и МИ в аптечных организациях для оказания населению АЛО курируемого (курируемых) региона (регионов);
 6) контроль за своевременным представлением региональными представительствами курируемого (курируемых) региона (регионов) в Управление лекарственного обеспечения Товарищества ответственному сотруднику (куратор) отчетов по отпущенным рецептам.
